GRAFiK TASARIM -KURUMSAL KiMLiK UYARLAMA
HiZMETINE iLiSKIN SARTNAME

1- TARAFLAR

Bu sartnamede teklif isteyen taraf istanbul Kimyevi Maddeler ve Mamulleri ihracatgilari Birligi (IKMiB olarak
anilacaktir), teklif veren taraf ise ISTEKLI olarak anilacaktir.

2- SARTNAMENIN KONUSU

isbu sartnamenin konusu; 12 ay siireyle IKMIB ve biinyesindeki alt sektérlere yénelik olarak diizenlenecek
veya katim saglanacak fuar, heyet, seminer, yarisma, ¢alistay, 6dul téreni, toplanti vb etkinliklere iligkin
basili ve dijital materyallerin tasarlanmasi, dergi ve gazete ilanlarinin hazirlanmasi, iIKMiB’in mevcut
kurumsal kimliginin ihtiyaclar dogrultusunda revize edilerek gorsel agidan gelistiriimesi ve tim tasarim
galismalarinin kurumsal kimlik bitunligu icerisinde gerceklestiriimesine yonelik grafik tasarim hizmet
aliminin kapsam, usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

3- iISTEKLININ YOKUMLULUKLERI

3.1. ISTEKLI, bir yil boyunca iKMiB’in diizenleyecegi veya katilacagi fuar, heyet, seminer, yarisma, ¢alistay,
odul toreni, toplanti ve benzeri etkinliklere yonelik basili ve dijital materyallerin tasarlanmasi, dergi ve
gazete ilanlarinin hazirlanmasi, iIKMiB’in mevcut kurumsal kimliginin ihtiyaclar dogrultusunda revize
edilmesi ve gorsel agidan gelistiriimesi ile tim tasarim galismalarinin kurumsal kimlik bitlnlGgl icerisinde
gerceklestirilmesi hizmetlerini sunmayi kabul, beyan ve taahhit eder.

3.2. ISTEKLI, iIKMiB’in ihtiyac duymasi/talep etmesi halinde bu faaliyetlerin yiiriitilmesi icin, haftada 1 giin
iIKMIB’ in isyeri binasinda tam giin bir kisi gérevlendirecektir.

3.3. ISTEKLI, Sartnamede tanimlanan hizmetleri ifa etmek iizere is Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda
yasal diizenlemelere uygun olarak, sartname konusu isi yerine getirebilecek nitelik ve sayida personeli
ihtiyac olunan siire icinde hazir bulundurmakla yiikiimltdiir. ISTEKLI, personelinin dogum, 6liim, yillik izin
ve raporlu olma gibi nedenlerle veya herhangi bir nedenle isyerine gelememesi halinde gerekli tedbirleri
alacak, IKMiB tarafindan talep edildiginde ayni nitelikte baska personel temin ederek isin aksamadan
ylratilmesini saglayacaktir.

3.4. ISTEKLI, personelinin iKMIB ile uyum igerisinde calisacagini ve sartname konusu hizmet ve isin
aksamadan tam ve eksiksiz olarak yerine getirilecegini kabul, beyan ve taahhiit eder. ISTEKLi personeli is
disiplinine tam ve kayitsiz uymak zorundadir. Aksi durumlarda, IKMiB’ in talebi halinde, iISTEKLI uyumsuz
personeli gérevden alarak, yerine baska bir personel atayacaktir.

3.5. ISTEKLI tarafindan sartname konusu iS' in ifasi icin gérevlendirilen elemanlarin isvereni ISTEKLI ' dir.
ISTEKLI sartname konusu IS’ in yapilmasi sirasinda calistirdigi personelinin is Kanunu, sosyal sigortalar
mevzuati ve ilgili mevzuattan dogan Ucret, fazla mesaili calisma lcreti, kidem ve ihbar tazminati, hafta tatili,
genel tatil, resmi ve dini bayram tatili alacaklari ve diger tim iscilik hak ve yikimliliklerinden isveren
olarak dogrudan dogruya ve miinhasiran sorumlu oldugunu kabul ve taahhiit eder. Bu nedenle iKMiB’ in
herhangi bir 65deme yapmak durumunda kalmasi halinde, bu bedel ISTEKLI” ye riicu edilecektir.

3.6. ISTEKLI, iS' in ifa ve ikmali sirasinda her tiirlii emniyet tedbirlerini almak, i$ ile ilgili calisan elemanlarin
SSK' ya kayitlarini yaptirmak, is glivenligi ve isci saghgi hususunda gerekli tedbirleri almakla ve uygulamakla
ylkimlidir. isin yapilmasi sirasinda iSTEKLI’ nin personelinin ugrayacag is kazalari ve benzeri kazalar
nedeniyle dogacak tazminat taleplerinden tiimiyle ISTEKLi sorumludur. Bu nedenle iKMIB tarafindan
yapilacak herhangi bir tazminat talebi ISTEKLI’ ye riicu edilecektir
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3.7. ISTEKLI’ nin personelinin gérevini ifa sirasinda kendisine, IKMiB ¢alisanlarina, 3. Sahislara, ekipmana
veya binaya verdigi tim zarar ve ziyandan dogan her tirli hukuki ve cezai sorumluluk ile yakinlarinin
destekten yoksun kalmasi ve benzeri nedenlerle iKMiB’ den talep edebilecekleri her tiirlii tazminat ile ilgili
sorumluluklar miinhasiran ISTEKLI" ye aittir. Bu nedenlerden herhangi biri sebebiyle iKMIB’ in zarara
ugramasi halinde, ISTEKLI, iIKMIB’ in her tiirli zararini karsilamakla yikimliddr.

3.8. ALINACAK HiZMETLER

ISTEKLI tarafindan verilecek hizmetlerisbu sartnamenin ayrilmaz parcasi olan ekli listede belirtiimektedir.
Tasarimin kullanim hakki IKMiB tarafindan diizenlenecek tiim faaliyetlerde iIKMIB’ e ait olacaktir. Uygun
gorilen tasarim iIKMIB tarafindan teklif alinmak tizere uygulamaci ve iiretici firmalar ile paylasilacaktir.

4- GiZLiLiK

ISTEKLI, isbu sartname uyarinca yapilacak her tiirlii is ve islemlere iliskin olarak elde ettigi tim belge ve
bilgileri gizli tutacak, kanuni mikellefiyetler haricinde higbir sekilde lglincu kisilere ve/veya kurumlara
desifre etmeyecektir. Aksi takdirde ISTEKLI, dogacak zararlarin tazmini ile yikimliidir. Gizlilik yikimlGlGga
isbu sartnamenin herhangi bir nedenle sona ermesinden sonra da siresiz olarak yirirlikte olmaya devam
edecektir.

5- FiKRi VE SINAi HAKLAR

ISTEKLI tarafindan isbu sartname konusu hizmetler kapsaminda (retilen, tasarlanan, gelistirilen ve
hazirlanan belge, rapor ve sair her tiirlii materyallerin basma, cogaltma, kopyalama, yayma, dagitma, isaret,
ses ve/veya gorintl nakline yarayan araglarla umuma iletim, isleme, temsil, kullanma da dahil olmak lizere
tiim fikri haklari herhangi bir yer, siire, sayi ve icerik sinirlamasi olmaksizin IKMiB’ e aittir.

ISTEKLI tarafindan iretilen, gelistirilen ve hazirlanan rapor ve materyaller ile ilgili olarak 3. sahislar
tarafindan FSEK kapsaminda yapilacak basvurulardan ve tazminat taleplerinden dogacak tiim sorumluluklar
ISTEKLI’ ye aittir.

6- CEZAi HUSUSLAR

6.1. iSTEKLIi, yukarida bahsedilen kalemlere iliskin hizmet ve yiikiimliliklerini IKMIB tarafindan belirtilen
zaman c¢ercevesinde yerine getirecektir.

6.2. ISTEKLI, anilan hizmet ve yikiimliiliikleri miicbir sebepler hari¢ olmak lizere, siiresi icerisinde yerine
getirememesi durumunda, sézlesme iizerinde onaylanan bedel kadar gecikme cezasi ddeyecektir. Ote
yandan gonderilen teklifteki proje ile uygulama arasinda farkllik olmasi durumunda hicbir ihtara gerek
olmaksizin her bir farklilik ve eksiklik igin sézlesme tutarinin %5’ i oraninda ceza uygulanarak 6denecek
tutardan dusilecektir.

7- GENEL HUSUSLAR

Tekliflerin degerlendirilmesinden sonra ISTEKLI ile yapilacak s6zlesmede yukarida belirtilen biitiin kosullar
yer alacaktir. Tekliflerin degerlendirilmesinden sonra, sartnamede yer alan tiim sart ve hikimleri yansitan
ve her iki tarafca da baglayici olan bir sdzlesme iSTEKLI ile imzalanacaktir.

ISTEKLI, Sartnamede detaylari belirtilen hizmet icin fiyatlandirma yaparak, fiyat teklifi ve referanslarini 27
Ekim 2026 Sali giinii Saat:17.00’ye kadar Zeki Basboga’ya (turkishhealthcare@ikmib.org.tr ) iletecektir.
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ISTEKLI’ler, yapilan degerlendirme sonucunda teklifleri hakkinda alim karari veriimemesi halinde iKMiB’ten
her ne nam altinda olursa olsun herhangi bir tazminat ve sair talep haklarinin olmadigini kabul ve taahhit
ederler. IKMIB gerekli gérduigi takdirde ihaleyi yapmama hakkina sahiptir. iISTEKLI’ler, iKMiB’in herhangi
bir nedenle ihaleyi yapmaktan vazge¢mesi halinde iKMiB’den her ne nam altinda olursa olsun herhangi bir
tazminat ve sair haklarinin olmadigini kabul ve taahhiit ederler

8. TEKLIF VEREMEYECEK OLANLAR
Asagida yazili kimseler, dogrudan dogruya veya dolayli olarak teklif veremezler, teklif vermis olsalar dahi
tespiti halinde teklifleri dikkate alinmaz ve satin alma karari alinmigsa iptal edilir.

a. Satin almayi yapacak TiM/Birlik Yénetim Kurulunda ve Denetim Kurulunda gérev alan lyeler,
TiM/Birlik personeli,

b. Satin almayi yapacak TiM/Birlikten ayrilan personel ile Yénetim ve Denetim Kurulu lyeliginden
ayrilmis bulunanlar, ayrildiklari tarihten itibaren g yil middetle,

c. Bufikranin (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin esleri ile birinci derece kan ve sihri hisimlari,

d. Bu fikranin (a) ve (b) ve (c) bentlerinde sayilanlarin ortak oldugu tizel kisilikler,

e. Daha oOnce kendisine is verildigi halde, usuliine gore sdzlesme yapmak istemeyen istekliler ile
sozlesme yapildiktan sonra taahhilidiinden vazgecen ve miicbir sebepler disinda taahhitlerini,
sozlesme hikimlerine uygun olarak yerine getirmedigi tespit edilen istekliler,

f. Kamu ihalelerine katilmalari muhtelif kanunlarla yasaklanmis olanlar
9.IHALE DISI BIRAKILMA NEDENLERI
Asagida belirtilen durumlardaki istekliler, bu durumlarinin tespit edilmesi halinde, ihale disi birakilacaktir;

* Tirkiye’nin veya kendi tlkesinin mevzuat hikiimleri uyarinca kesinlesmis sosyal glivenlik borcu olan,
 Tirkiye’nin veya kendi iilkesinin mevzuat hiikiimleri uyarinca kesinlesmis vergi borcu olan, ihale
tarihinden 6nceki 5 yil icinde, mesleki faaliyetlerinden dolayi yargi karariyla hilkiim giyenler.

10. IHALEDEN VAZGEGME

IKMIiB gerekli gérdiigii takdirde ihaleyi yapmama hakkina sahiptir. Gerek olmasi halinde iIKMiB’in bu ihaleyi
gerceklestirmeme hakki vardir. iIKMiB’in higbir sekilde iISTEKLI veya baska bir kisi ile sézlesme veya anlasma
yakimlaltga bulunmamaktadir.

ISTEKLILER, iIKMIiB’in herhangi bir nedenle ihaleyi yapmaktan vazge¢mesi halinde iKMiB’ten her ne nam
altinda olursa olsun herhangi bir tazminat ve sair talep haklarinin olmadigini kabul ve taahhit ederler.
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